L'’ASEA 43 recrute pour son Pole Précarité Insertion
Accueil collectif Jean Solvain
Un Infirmier (H/F)

A S EA 43 En Contrat Durée Déterminée
e i A Temps Plein - 1ETP
Q??E'ff#i’lu?ﬁ':ﬁ?fui Poste a pourvoir a partir du 01/06/2026 pour 3 mois

Référence de 'offre : EMP 2026-16
Date de publication : 29/04/2026

PRESENTATION DE L'/ASSOCIATION :

L'Association Sauvegarde de I'Enfant a I’Adulte de Haute-Loire (ASEA 43), association historique de la Haute-Loire,
gere 22 établissements sociaux et médico-sociaux et emploie 420 collaborateurs. L'association est structurée en quatre
poéles opérationnels : le Péle Protection de I'Enfance, le Pole Précarité Insertion, le Pole Handicap enfants, le Pole
Handicap Adultes. Elle dispose aussi d'un Pdle Administratif et Financier en support des pdles opérationnels.

PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT OU DU SERVICE :

Les missions du service sont les suivantes :

Dans le cadre de la mission de I'urgence (Accueil de nuit - Accueil de jour): Répondre a I'urgence de
personnes se trouvant sans hébergement par des solutions de mise a |'abri.

Dans le cadre de la mission de stabilisation : Permettre a des personnes de se poser et d’amorcer un projet
d'insertion.

Dans le cadre de la mission du dispositif de Lits Halte Soins Santé : Assurer la prise en charge médico-sociale
des personnes accueillies en permettant 'acceés aux soins et 'accompagnement social.

Dans le cadre de la mission du dispositif d’Appartements de Coordination Thérapeutique : Accompagner
des personnes souffrant de pathologies chroniques vers I'autonomie pour la prise en charge de leurs soins et
des actes de la vie courante.

DESCRIPTION DU POSTE :

v

v

Assurer le suivi global de la santé des personnes hébergées, en évaluant leurs besoins et en veillant a la
continuité de leur parcours de soins.

Réaliser les soins infirmiers prescrits ainsi que ceux relevant du réle propre, dans le respect des protocoles en
vigueur.

Préparer, sécuriser et administrer les traitements médicamenteux, tout en assurant leur tragabilité et la
surveillance des effets.

Organiser et coordonner les prises en charge médicales extérieures (consultations, examens, hospitalisations),
en planifiant les rendez-vous et en accompagnant si nécessaire les personnes.

Constituer, actualiser et garantir la confidentialité des dossiers médicaux des personnes accompagnées.
Contribuer activement, avec I'équipe pluridisciplinaire et la personne accueillie, a I'élaboration, a la mise en
oeuvre et au suivi du projet personnalisé.

Développer et entretenir un réseau de partenaires dans les domaines du soin, du médico-social et de la
prévention, afin de favoriser une prise en charge globale et adaptée.

Concevoir, mettre en ceuvre et animer des actions de prévention et d'éducation a la santé (hygiene, addictions,
santé mentale, accés aux soins, etc.).

Participer a la dynamique institutionnelle, aux réunions d'équipe et a la réflexion sur les pratiques
professionnelles.

PROFIL : Infirmier Diplémé d'Etat

Une expérience dans le champ de la précarité ou de la santé mentale serait un plus.

POSTE BASE : 13 rue Jean Solvain - 43000 LE PUY EN VELAY.

Péle Handicap Adultes Péle Handicap Enfants Péle Précarité Insertion Péle Protection de I'Enfance



CONDITIONS DU POSTE :

e Horaires en journée, pas de travail le week-end.

e Rémunération selon convention collective du 15 mars 1966.
e Prestations CSE multiples.

e Véhicule de service pour les déplacements professionnels.

CANDIDATURE A ADRESSER PAR MAIL A : (CV, lettre de motivation et copies des diplémes)
Monsieur Sylvain BRUNETTI - Directeur du Pole Précarité Insertion

Mail : recrutement@asea43.org

Avant le : 22/05/2026

Pour les salariés de I’ASEA qui souhaitent postuler a cette offre,
merci d’indiquer dans votre mail que votre candidature est une candidature interne.

Péle Handicap Adultes Péle Handicap Enfants Péle Précarité Insertion Péle Protection de I'Enfance
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